
 

 
 

Stellenausschreibung der Universität des Saarlandes 
 
In der Fachrichtung Angewandte Sprachwissenschaft, Übersetzen, Dolmetschen ist 
folgender Arbeitsplatz zu besetzen: 
 
Gesucht wird eine/ ein: Wissenschaftliche Mitarbeiterin / wissenschaftlicher  

Mitarbeiter 
Dienstort: Saarbrücken 
Einstellung möglichst ab: 01.03.2012 
Beschäftigungsumfang: 100 % der tariflichen Arbeitszeit 
Beschäftigungsdauer: 2 Jahre, Verlängerung möglich 
 
Aufgaben: 
Selbstständige Durchführung von Lehrveranstaltungen im Studienbereich Sprachressourcen 
und -technologien sowie Linguistik, Unterstützung von Projektarbeiten im MA 
Translationswissenschaft, eigenständige Forschung sowie Forschungsunterstützung im 
Bereich der wissenschaftlichen Sprachressourcen und -technologien (Beteiligung an 
Drittmittelprojekten, Drittmitteleinwerbung, Drittmittelverwaltung)  
 

 
Einstellungsvoraussetzungen: 
zwingende Einstellungsvoraussetzungen sind  
Wissenschaftlicher Hochschulabschluss (Magister, Diplom oder Master) in Linguistik oder 
Übersetzungswissenschaft, einschlägige Lehr- und Forschungserfahrung im Bereich 
"Sprachressourcen und -technologien" 
 

 
 
Das Beschäftigungsverhältnis wird sich nach dem TV-L richten. 
 
Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar (§ 7 Abs. 1 TzBfG). 
 
Die Universität des Saarlandes strebt nach Maßgabe ihres Gleichstellungsplanes eine 
Erhöhung des Anteils an Frauen in diesem Aufgabenbereich an. Sie fordert daher Frauen 
nachdrücklich auf, sich zu bewerben. 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Schriftliche Bewerbungen werden bis 09.01.2012 unter Angabe der Kennziffer W468 erbeten 
an:  
 
Universität des Saarlandes 
Frau Professor Dr. Elke Teich 
Campus A2.2 
66123 Saarbrücken 
 
Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein 
und verzichten Sie auf Hefter o.Ä.  
 
Saarbrücken, 17.11.2011 


