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Research@UdS 

Services & Support für Ihre Forschungsvorhaben 

- Programm - 

22. April | 09:00 – 15:30 Uhr 

Bei Research@UdS erhalten Sie einen kompakten Überblick zu zentralen Angeboten rund um die 

Themen interne Forschungsförderung und -unterstützung an der Universität des Saarlandes (UdS). 

Die Serviceeinheiten der UdS stellen sich in kurzen Impulsen vor und bieten anschließend offene 

Beratungsrunden an. So finden Sie schnell die passenden Ansprechpersonen, erhalten konkrete Hil-

festellungen für Ihre Vorhaben und können individuelle Fragen direkt klären. 

 

Ab 09:00 Uhr: Virtueller Einlass 

09:15 – 09:30 Uhr | Eröffnung und Begrüßung 

Univ.-Prof. Dr. Robert Ernst, Vizepräsident für Forschung und gesellschaftliche Verantwortung 

Dr. Ulrike Haake, Leiterin Dezernat Forschungsmanagement 

09:30 – 09:40 Uhr | Kurze Einführung in die Plattform GatherTown 

Karolina Sturm, Dezernat Forschungsmanagement 

09:40 – 10:00 Uhr | Dezernat Forschungsmanagement 

Nina Christmann, Dr. Melanie Hennchen, Barbara Kauth, Denise Kunkel, Aline Meiser und Karolina 

Sturm 

▪ Förderberatung 

▪ Structured Research Writing Lab für das Emmy Noether und Sachbeihilfe-Programm (DFG) 

▪ Programm „Anreize@UdS“ für ProfessorInnen 

▪ Großgeräte‑ und Investitionsprogramm, Anschubfinanzierung 

▪ Open Science & Gute Wissenschaftliche Praxis 

▪ Servicestelle Klinische Studien 

10:00 – 10:15 Uhr | Dezernat Internationale Beziehungen 

Eva-Maria Hengsbach und Marie Darimont  

▪ Internationalisierungsfonds 

▪ International Project Support Team 

▪ Transform4Europe Joint Grants Office 

  

Impuls 1: Vorstellung der Angebote  
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10:15 – 10:25 Uhr | Saarländische Universitäts- und Landesbibliothek (SULB) 

Dr. Ulrich Herb 

▪ Open-Access-Publikationsfonds 

10:25 – 10:35 Uhr | Medizinische Fakultät 

Univ.-Prof. Dr. Tobias Hartmann, stellv. Forschungsdekan 

Diese Session findet nur am Vormittag statt! 

▪ HOMFOR der Medizinischen Fakultät 

10:35 – 10:50 Uhr | Early Career Office 

Svenja Burmann und Anna-Maria Braun 

▪ Unterstützungsstrukturen für die individuelle Karriereentwicklung 

10:50 – 11:00 Uhr | Triathlon 

Dr. Mara Schuler-Bermann und Dr. Nicole Comtesse 

▪ Beratung zu kommerzialisierbarer Forschung, Patenten und geistigem Eigentum 

▪ Unternehmerische Bildung und Qualifizierungsangebote  

▪ Ausgründungen aus der Hochschule  

11:00 – 12:30 Uhr | Breakout-Rooms zu den verschiedenen Serviceangeboten 

In dieser offenen Beratungsrunde haben Sie die Möglichkeit, direkt mit den jeweiligen Ansprech-

personen der zuvor vorgestellten Bereiche ins Gespräch zu kommen. Wechseln Sie dazu in die ent-

sprechenden Breakout‑Rooms, um individuelle Fragen zu stellen, sich zu Ihren Vorhaben beraten 

zu lassen und gezielt Unterstützung zu erhalten. 

12:30 – 13:00 Uhr | Mittagspause 

 

13:00 – 13:10 Uhr | Kurze Einführung in die Plattform GatherTown 

Karolina Sturm, Dezernat Forschungsmanagement 

13:10 – 13:30 Uhr | Dezernat Forschungsmanagement  

Nina Christmann, Dr. Melanie Hennchen, Barbara Kauth, Denise Kunkel, Aline Meiser, Karolina 

Sturm 

▪ Förderberatung 

▪ Structured Research Writing Lab für das Emmy Noether und Sachbeihilfe-Programm (DFG) 

▪ Programm „Anreize@UdS“ für ProfessorInnen 

▪ Großgeräte‑ und Investitionsprogramm, Anschubfinanzierung 

Breakout-Rooms  

 

Impuls 2: Vorstellung der Angebote  
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▪ Open Science & Gute Wissenschaftliche Praxis 

▪ Servicestelle Klinische Studien 

13:30 – 13:45 Uhr | Dezernat Internationale Beziehungen 

Eva-Maria Hengsbach und Marie Darimont 

▪ Internationalisierungsfonds 

▪ International Project Support Team IPS 

▪ T4EU Joint Grants Office 

13:45 – 13:55 Uhr | Saarländische Universitäts- und Landesbibliothek (SULB) 

Dr. Ulrich Herb 

▪ Open-Access-Publikationsfonds 

13:55 – 14:10 Uhr | Early Career Office 

Svenja Burmann und Anna-Maria Braun 

▪ Unterstützungsstrukturen für die individuelle Karriereentwicklung 

14:10 – 14:20 Uhr | Triathlon 

Dr. Mara Schuler-Bermann und Dr. Nicole Comtesse 

▪ Beratung zu kommerzialisierbarer Forschung, Patenten und geistigem Eigentum 

▪ Unternehmerische Bildung und Qualifizierungsangebote  

▪ Ausgründungen aus der Hochschule   

14:20 – 15:30 Uhr | Breakout-Rooms zu den verschiedenen Serviceangeboten 

In dieser offenen Beratungsrunde haben Sie die Möglichkeit, direkt mit den jeweiligen Ansprech-

personen der zuvor vorgestellten Bereiche ins Gespräch zu kommen. Wechseln Sie dazu in die ent-

sprechenden Breakout‑Rooms, um individuelle Fragen zu stellen, sich zu Ihren Vorhaben beraten 

zu lassen und gezielt Unterstützung zu erhalten. 

15:30 Uhr | Ende der Veranstaltung 

 

 

  

Breakout-Rooms  
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Weitere Informationen zu den Angeboten 

09:40 – 10:00 Uhr und 13:10 – 13:30 Uhr 

Dezernat Forschungsmanagement (F)  

Das Dezernat Forschungsmanagement unterstützt WissenschaftlerInnen der Universität des Saar-

landes bei allen Fragen rund um Drittmittel und Forschungsförderung. Es vereint die Kompetenzen 

der Förderberatung, der Vertragsgestaltung sowie der Drittmittelverwaltung unter einem Dach.  

Förderberatung 

Die Förderberatung berät zu passenden Förderprogrammen, begleitet bei der Antragstellung, ko-

ordiniert notwendige Abstimmungen innerhalb der Universität und sorgt dafür, dass alle formalen 

Anforderungen erfüllt werden.  

Structured Research Writing Lab 

Die Structured Research Writing Lab soll dazu befähigen, innerhalb eines strukturierten, wiederkeh-

renden Rahmens wettbewerbsfähige Drittmittelanträge zu verfassen. Hierbei wird ein Fokus auf die 

Programme Emmy Noether sowie Sachbeihilfe der Deutschen Forschungsgemeinschaft gelegt. Die 

Structured Research Writing Lab richtet sich an Postdocs sowie Habilitierende und Juniorprofesso-

rInnen in erster Evaluationsphase.   

Anreize@UdS für ProfessorInnen 

Anreize@UdS ist ein neues Bonusprogramm an der Universität des Saarlandes, das das Engage-

ment und die Leistungen von ProfessorInnen und Forschungsgruppen bei der Gewinnung heraus-

ragender WissenschaftlerInnen aus aller Welt in Form von Prämienvergaben würdigt.  

Großgeräte‑ und Investitionsprogramm, Anschubfinanzierung 

Zu den jährlich ausgeschriebenen Förderlinien gehören das Großgeräte‑ und Investitionsprogramm 

sowie Anschubfinanzierung. Das Großgeräteprogramm dient der Finanzierung von Neu- und Er-

satzbeschaffungen von Forschungsgroßgeräten. Das Investitionsprogramm und die Anschubfinan-

zierung unterstützen interne Forschungsvorhaben, indem sie projektbezogene Anschaffungen oder 

erste Schritte zur Vorbereitung größerer Forschungsprojekte ermöglichen. 

Open Science & Gute Wissenschaftliche Praxis (GWP) 

Das Dezernat F unterstützt die Universität des Saarlandes dabei, zentrale Themen der Forschungs-

kultur sichtbar zu machen und in den wissenschaftlichen Alltag zu integrieren. Dazu gehören so-

wohl Open Science als auch Gute Wissenschaftliche Praxis. Open Science an der UdS steht für 

Transparenz, Zusammenarbeit und den freien Zugang zu wissenschaftlichen Erkenntnissen. Das De-

zernat F bietet Schulungen zum Thema allgemein und zur Umsetzung im Forschungsalltag an. Gute 

Wissenschaftliche Praxis wird an der UdS als verbindlicher Rahmen verstanden, der Forschungsin-

tegrität gewährleistet und Fehlverhalten vorbeugt. Die Ombudsgeschäftsstelle bietet Beratung in 

Fragen zu GWP an und hilft in Konfliktfällen. 
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Servicestelle Klinische Studien 

Klinische Studien sind ein zentraler Bestandteil der medizinischen Forschung. Die UdS hat hierfür 

innerhalb des Dezernats F die Servicestelle Klinische Studien eingerichtet, die die administrativen 

und regulatorischen Aufgaben übernimmt und das Qualitätsmanagement für Studien unter 

UdS‑Sponsorschaft verantwortet.  

 

10:00 – 10:15 Uhr und 13:30 – 13:45 Uhr 

Dezernat Internationale Beziehungen (IB) 

Das Dezernat IB unterstützt die internationale Ausrichtung der UdS und koordiniert zentrale Maß-

nahmen und Strukturen der Internationalisierung. Zu seinen Aufgaben gehört unter anderem die 

Betreuung des Internationalisierungsausschusses und des Internationalisierungsfonds. 

Internationalisierungsfonds 

Über den Internationalisierungsfonds werden Projekte gefördert, die zur internationalen Sichtbar-

keit und Vernetzung der UdS beitragen. Hierzu zählen die Förderlinie 1 „Gelebte Internationalität“, 

Förderlinie 2 „Strategische Partnerschaften“ sowie Förderlinie 3 „Flagship Projects“.  

International Project Support Team (IPS) 

Das Team International Project Support im Dezernat Internationale Beziehungen unterstützt An-

tragstellende im Rahmen der Förderprogramme des DAAD, Erasmus+, der Deutsch-Französischen 

Hochschule (DFH) sowie der Agence Universitaire de la Francophonie (AUF). Das IPS kümmert sich 

um die Einhaltung formaler Abläufe und leistet auch weiteren administrativen Support. 

T4EU Joint Grants Office (JGO) 

Das T4EU Joint Grants Office ist ein virtuelles Office der Transform4Europe Allianz, welches sich aus 

den ForschungsmanagerInnen der 11 Partneruniversitäten zusammensetzt. Der Service ist für UdS-

Forschende interessant, die sich mit mind. 3 weiteren T4EU-Universitäten zu einem Forschungskon-

sortium für die HORIZON EUROPE Förderlinien zusammenschließen wollen. Diese Forschungsteams 

erhalten kostenlosen Support durch das JGO für ihre Antragstellung. 
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10:15 – 10:25 Uhr und 13:45 – 13:55 Uhr 

Saarländische Universitäts- und Landesbibliothek (SULB) | Open-Access-Publikationsfonds 

Die SULB ist die Zentralbibliothek der Universität des Saarlandes. Neben dem Hauptstandort in 

Saarbrücken gehört auch die Medizinische Zweigbibliothek in Homburg zur SULB. Ein wichtiges 

Angebot der SULB ist der Open-Access-Publikationsfonds, über den Mitglieder der UdS finanzielle 

Unterstützung für Open-Access-Publikationen erhalten können. Der Fonds bezuschusst unter be-

stimmten Förderbedingungen beispielsweise die Finanzierung von Zeitschriftenartikeln und Bei-

träge in Sammel- und Konferenzbänden sowie die Finanzierung von Open-Access-Büchern. Die 

SULB berät hierzu, wickelt die Anträge ab und steht Forschenden als zentrale Anlaufstelle für alle 

Fragen rund um Open Access zur Verfügung. 

 

10:25 – 10:35 Uhr  

HOMFOR der Medizinischen Fakultät 

HOMFOR ist das fakultätsinterne Forschungsförderprogramm der Medizinischen Fakultät der UdS. 

Es unterstützt sowohl die klinisch angewandte, patientennahe Forschung als auch die medizinische 

Grundlagenforschung durch gezielte finanzielle Fördermaßnahmen.  

 

10:35 – 10:50 Uhr und 13:55 – 14:10 Uhr 

Early Career Office | Unterstützungsstrukturen für die individuelle Karriereentwicklung 

Das Early Career Office unterstützt WissenschaftlerInnen der UdS nach der Promotion und bietet 

Orientierung zu Karrierewegen innerhalb und außerhalb der Wissenschaft. Das Office bietet zent-

rale Beratungs‑ und Qualifizierungsangebote sowie Unterstützungsstrukturen für die individuelle 

Karriereentwicklung. 

 

10:35 – 10:50 Uhr und 13:55 – 14:10 Uhr 

Triathlon 

Triathlon unterstützt Forschende der UdS bei der Weiterentwicklung ihrer Forschung in Richtung 

Anwendung und Verwertung. Das Angebot umfasst Beratung zu kommerzialisierbarer Forschung, 

Patenten sowie zu geistigem Eigentum und begleitet den Weg von der wissenschaftlichen Idee zur 

marktfähigen Innovation. Darüber hinaus bietet Triathlon unternehmerische Bildungs‑ und Qualifi-

zierungsangebote und berät zu Ausgründungen aus der Hochschule, unter anderem im Rahmen 

von Förderprogrammen wie VIP+, EXIST und weiteren Unterstützungsinstrumenten. 


