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Freigegebene Module des Master-Studiengangs Wirtschaft und Recht (Belegung im Wahlbereich des Bachelor-Studiengangs Wirtschaft 

und Recht gemäß der Prüfungsordnung vom 25.04.2013) (Stand: 17.04.2023) 

Bereiche WS SS 

Controlling (Baumeister) • Business Analytics im Controlling mit R (6 CP) • Controlling mit SAP S/4HANA (6 CP) 

• Aktuelle Controlling-Themen aus der SAP-Praxis 

(6 CP) 

Marketing (Gröppel-Klein) • Marktforschung (6 CP) • Markenführung am Point-of-Sale (3 CP) 

• Markenführung und Nachhaltigkeitskommunika-

tion (3 CP) 

Technologie- und 

Innovationsmanagement 

(Heidenreich) 

• Technologiemanagement (6 CP) • Innovationsmarketing (6 CP) 

• Corporate Entrepreneurship (6 CP) 

Wirtschaftspolitik (Kaul) • Empirische Wirtschaftsforschung: Mikroökono-

metrie (mit Anwendungen in der Gesundheits-

ökonomie) (6 CP) 

 

Rechnungswesen und Finanz-

wirtschaft (Knobloch) 
• Unternehmensfinanzierung und Kapitalmarkt-

theorie (6 CP) 

• Financial Reporting (6 CP) 

Betriebswirtschaftliche 

Steuerlehre (Kußmaul) 
• Besteuerung von Finanzdienstleistungen (3 CP) • Steuerberatung und Unternehmensbesteuerung 

(6 CP) 

• Praxis der Unternehmensbesteuerung (3 CP) 

Wirtschaftsinformatik (Loos) • Wirtschaftsinformatik III (AKBIS) (6 CP) • Wirtschaftsinformatik II (MOBIS) (6 CP) 

• Collaborative Business Process Management 

(CoBPM) (6 CP) (In der vorlesungsfreien Zeit) 

• E-Government – Geschäftsprozesse in der 

öffentlichen Verwaltung (6 CP) 
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Wirtschaftsprüfung (Olbrich) • Aktuelle Praxisfragen der Wirtschaftsprüfung 

(3 CP) 

• Aktuelle Fragen der Konzernrechnungslegung 

(3 CP) 

• Internationale Rechnungslegung – VL (3 CP) 

• Grundlagen der Investitions- und 

Bewertungstheorie (3 CP) 

• Unternehmensbewertung (3 CP) 

• Prüfungslehre (3 CP) 

• Bilanzanalyse (3 CP) 

Handelsmanagement (Popp) • Handelsmanagement (6 CP) • Internationales Dienstleistungsmanagement         

(3 CP) (auslaufend zum SS 2021) 

 

EDV-orientierte Management-

Informationssysteme 

(Strohmeier) 

• Organisationsinformationssysteme (6 CP) • Digital Human Resource Management (6 CP) 

Bankbetriebslehre 

(Waschbusch) 
• Bankmarketing (3 CP) 

• Aufsichtsrechtliche Regulierung von Derivaten 

(3 CP) 

• Risikomessung und Value at Risk (6 CP) 

• Bankenaufsicht (6 CP) 

• Kreditvergabeentscheidungen in Banken (3 CP) 

• Bankbilanzierung (6 CP) 

• Zinsen und Zinsstrukturen (3 CP) 

 

 


