
Praktikumsvertrag 
 

Vertrag 
zwischen 

 
IES San Isidoro Sevilla,  
Calle Amor de Dios, 28, 41002 Sevilla, Spanien 
 
Instituto San Isidoro 

 
 
 

und 
 
 
(Praktikant / in) 
 
 
 
  
 
Zwischen der Einrichtung und dem Praktikanten / der Praktikantin wird für ein Praktikum der nachstehende 
Vertrag geschlossen. 
 
Hierdurch wird kein Ausbildungsverhältnis oder Arbeitsverhältnis eingegangen. Der / die Praktikant (in) 
absolviert das Praktikum mit dem Ziel, einen Einblick in den Aufbau und Ablauf des spanischen 
Schulsystems sowie Erfahrungen als Sprachassistent / in zu erlangen und bereits in die Lehrtätigkeit 
eingebunden zu werden. Hierbei wird sie / er insbesondere durch den Fachlehrer für Deutsch, Herrn José 
Julián Lavado Quiles, betreut und angeleitet. 
 
 
§ 1 Praktikumsdauer 
Die Praktikumszeit beginnt am _________________ und endet am __________________ 
Die wöchentliche Arbeitszeit während des Praktikums beträgt 35 Unterrichtsstunden (ggf. weitere 
Regelungen über die tägliche Arbeitszeit; die Arbeitsschutzgesetze sind einzuhalten).  
 
§ 2 Probezeit 
Die Probezeit beträgt 3 Wochen.  
 
§ 3 Pflichten der Praktikanten 
Der / die Praktikant / in ist insbesondere verpflichtet,  
 
1. die ihr / ihm im Rahmen des Praktikums aufgetragenen Aufgaben sorgfältig auszuführen 
2. den Anweisungen zu folgen, die ihr / ihm im Rahmen des Praktikums von Beschäftigten der Einrichtung 

oder anderen weisungsberechtigten Personen erteilt werden 
3. die für die Einrichtung geltenden Vorschriften (z. B.: Unfallverhütungsvorschriften, Hygienevorschriften, 

Aufsichtspflichten, Dienstordnungen) einzuhalten 
4. Geräte und sonstige Mittel der Einrichtung pfleglich zu behandeln  
5. über Einrichtungs-/ und Dienstgeheimnisse sowie personenbezogene Daten Stillschweigen zu wahren, 
6. nur im Einvernehmen mit der Einrichtung vom Praktikum fernzubleiben und diese über den Grund der 

Abwesenheit zu unterrichten, wobei in der Regel ab dem ersten Fehltag eine ärztliche Bescheinigung 
vorzulegen ist. Fehltage sind mit ärztlicher Bescheinigung zu entschuldigen 

7. Nicht entschuldigte Fehlstunden bzw. –tage müssen nachgeholt werden 
8. Während des Unterrichts ist es nicht erlaubt, privat das Handy zu benutzen 
9. Die Sprache zwischen Praktikanten und Schülern ist deutsch 
10. Im Unterricht darf weder Kaugummi gekaut, noch gegessen, noch getrunken werden, mit Ausnahme 
von Wasser oder Tee 
11. Es ist für alle ausdrücklich verboten, jegliche Kopfbedeckung zu tragen, mit Ausnahme aus 
gesundheitlichen Gründen 
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§ 4 Aufgaben des Praktikanten / der Praktikantin 

 
1. Unterrichtsstunden für das Fach Deutsch als Fremdsprache und bei Bedarf / Wunsch in den Fächern auf 
deutsch sowohl in Zusammenarbeit mit den Deutschlehrern, als auch selbstständig vorzubereiten 
2. Unterrichtsmaterialien für die Sekundarstufe I und II zu erstellen, eigenständig in allen Jahrgangsstufen 
zu unterrichten und zu hospitieren 
3. Gruppenarbeiten anzuleiten und zu betreuen 

4. Unterricht zielgerichtet zu beobachten und auszuwerten 
5. Mündliche Prüfungen vorzubereiten und durchzuführen 

6. Arbeiten und Prüfungen zu korrigieren 

7. Freiwillige Teilnahme an außerschulischen Aktivitäten den Praktikanten angeboten werden 
8. Anwesenheit immer 5 Minuten vor Unterrichtsbeginn 
9. Während auf die Anweisungen des Deutschlehrers gewartet wird, werden Vorbereitungs- und 
Korrekturarbeiten erledigt. 
10. Aufenthalt zwischen den Unterrichtsstunden im Deutschklassenraum und nicht im Büro des 
Fachbereichs Deutsch. 
11. Die 25 Stunden Anwesenheit in der Schule zählen nicht als Vor- bzw. Nachbereitungszeit, da diese 
implizite Aufgaben der Lehrtätigkeit sind.  
12.Freiwillige Überstunden werden mit dem Fachleiter vereinbart und werden grundsätzlich nur dann 
genehmigt, wenn es der Bedarf der Lehrtätigkeit zulässt.  
 

 
§ 5 Pflichten der Einrichtung 
Die Einrichtung verpflichtet sich,  

1. den Praktikanten / die Praktikantin durch eine fachlich dafür qualifizierte Person in die Tätigkeiten 
der Einrichtung einzuführen und fachlich anzuleiten. 

2. dem Praktikanten / der Praktikantin nur Aufgaben zu übertragen, die dem Praktikumszweck dienen.  
3. bei Beendigung des Praktikumsverhältnisses eine Bescheinigung über Art und Dauer des 

Praktikums sowie die verrichteten Tätigkeiten und erworbenen Kompetenzen auszustellen. 
 
§ 6 Vergütung 
Der  Praktikant / Die Praktikantin erhält keine Praktikumsvergütung. 
 
§ 7 Kündigung des Vertrages 
Für die Kündigung des Vertrages wird die Anwendung der Vorschriften des spanischen Zivil- und 
Arbeitsrechts über Arbeitsverhältnisse und für die fristlose Kündigung aus wichtigem Grund vereinbart.  
 
§ 8 Unfallversicherungsschutz 
Der Unfallversicherungsschutz ergibt sich aus den geltenden Vorschriften des spanischen Rechts. 
 
 
 
00.00.0000 
(Datum, Unterschrift des Fachlehrers/Betreuers) 

 
 
 
 
 
 
00.00.0000 
(Datum, Unterschrift der Praktikantin) 


