
  

 
Solution Lab „Innenstadtentwicklung“, 7.-11. März 2022 
Ausschreibung für Studierende, Absolvent*innen und Doktorierende 

Der Strukturwandel der Innenstädte ist eine große Herausforderung für die Gesellschaft. Zugleich bietet die 
Entwicklung die Chance, Innenstädte neu zu definieren. Mit dem Strukturwandel entsteht die Möglichkeit, 
Innenstädte als Orte für nachhaltigen Konsum, Kreativität, soziales Miteinander und Innovation zu positionieren.  
Gerade für Kleinstädte, wie Stadtroda in Thüringen, ist die Weiterentwicklung der Innenstadt Herausforderung 
und Chance zugleich. Ziel des Solution Labs ist es, Ideen und erste konzeptionelle Ansätze für die 
Weiterentwicklung der Innenstadt und neue Nutzungskonzepte für bestehende Immobilien zu entwickeln.  
Während des Solution Labs arbeiten und wohnen die Teilnehmenden für eine Woche. Die Kombination aus Co-
Working und Co-Living schafft eine einzigartige Arbeitsatmosphäre und ist für die Teilnehmenden aus 
unterschiedlichen Fachbereichen eine spannende Erfahrung. Die Kosten für Anreise, Übernachtung und 
Verpflegung werden übernommen. Das Solution Lab „Innenstadtentwicklung“ ist Teil der Kleinstadtakademie, die 
aus Mitteln des Bundesinstituts für Bau-, Stadt- und Raumforschung finanziert wird.  

 
 

Studierende/Absolvent*innen/ 
Doktorierende aus folgenden 
Fachbereichen sind eingeladen: 
• Architektur und Stadtplanung 

• Kultur- und Sozialwissenschaften 

• Wirtschaftswissenschaften 

• Design, Gestaltung und Kommunikation 

Aufgabenstellung 
• Interviews mit Expert*innen insbesondere aus der 

Kommunalverwaltung, Unternehmen und 
relevanten Institutionen und Kultureinrichtungen 

• Entwicklung von Ideen für neue Ladenkonzepte, 
soziale Treffpunkt und nachhaltige Entwicklung  

• Entwicklung von Nutzungskonzepten für 
öffentliche Freiflächen, z.B. mobile Co-Working-
Spaces im Außenbereich, Skulpturengärten, Urban 
Gardening etc. 

Ziele und Inhalte 

Methodisch: 

• Kennenlernen von Kreativtechniken 

• Interdisziplinäres Arbeiten 
• Führen von Interviews 

• Dokumentation von Arbeitsergebnissen 

Fachlich: 

• Eintauchen in die Herausforderungen, vor denen 
Stadtentwicklung und Wirtschaftsförderung in 
Kleinstädten stehen 

• Anwenden von akademischem Wissen auf 
praktische Fragestellungen  

Gründe für die Teilnahme an 
einem Solution Lab 
• Interdisziplinäres Arbeiten an einem relevanten 

Thema unserer Zeit 

• Training von Interview- und 
Präsentationstechniken 

• Aufbau von Kontaktnetzwerken 

• Qualifiziertes Arbeitszeugnis 

• Spannende Erfahrung  

Weitere Informationen 
• Wir erwarten die Bereitschaft, relevante 

Unterlagen im Vorfeld des Solution Labs zu lesen, 
z.B. Fachartikel oder Informationen zur Stadt 

• Das Bewerbungsgespräch wird in Form eines 
Online-Interviews durchgeführt 

• Alle Teilnehmenden werden von der Stadtroda in 
zwei-Bett-Zimmern untergebracht, alle 
Reisekosten werden übernommen 

• Die Stadt ist mit dem Zug gut erreichbar.  

• Pauschale Aufwandsentschädigung: 400 Euro 

• Nachweis: Ausstellen eines qualifizierten 
Arbeitszeugnisses 

• Es gilt die 2G-plus Regel 
• Bewerbungsverfahren: übliche Bewerbungs-

unterlagen in Deutsch oder Englisch (zuerst 
eingesandte Bewerbungen werden bevorzugt!) 
bis zum 28. Februar 2022 an Dr. Carsten Hutt: 
Hutt@SciConomy.de 

Weitere Informationen zur 
Kleinstadtakademie unter: 
https://bit.ly/3tXRUeK  


