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Proseminar

Diversity Management: Antirassistische Theorie und Praxis

Kursbeschreibung

Das Proseminar Diversity Management: Antirassistische Theorie und Praxis kniipft an die Inhalte der
Vorlesung Theorie und Praxis der Interkulturellen Kommunikation an, setzt aber eigene thematische
Schwerpunkte. Als Alternative kann das von Frau Reck angebotene Proseminar [Interkulturelles
Management gewihlt werden.

Ziel des Seminars ist es, moglichst breite Kenntnisse iiber antirassistische Theorien und Diskurse zu
erwerben und Mdglichkeiten der praktischen Umsetzung zu erarbeiten. Somit werden Grundlagen fiir die
rassismuskritische Arbeit in den postmigrantischen Gesellschaften des 21. Jahrhunderts sowie in
international agierenden Organisationen und Unternehmen geschaffen. Im ersten Teil des Seminars
werden wir Grundlagentexte der antirassistischen Theorie erarbeiten, die als Basis fiir die praktischen
Anwendungsfelder im zweiten Teil dienen. Im dritten Teil soll dann der Bogen zu grofleren
kulturpolitischen Themen geschlagen werden, die zugleich ebenfalls Handlungsfelder der
antirassistischen Theorie und Praxis darstellen.

Das Seminar erfordert die Lektiire von Texten in deutscher, franzdsischer und englischer Sprache. Alle
Kursmaterialien sind auf Moodle verfiigbar.

Priifungsleistungen

Die Leistungsiiberpriifung des Seminars besteht aus zwei Teilen. Die ,,aktive Teilnahme®™ am Seminar
und die Lektiire der Texte wird durch drei individuelle Mitnehm-Aufgaben tiberpriift: am 5. November
2019, 18. Dezember 2019 und am 21. Januar 2020. Die Aufgabenstellung wird um 14.00 Uhr des
jeweiligen Tages auf Moodle veroffentlicht; Thre Losungen miissen dann bis 24.00 Uhr des gleichen
Tages eingereicht werden. Die Aufgaben sind so gestellt, dass die Bearbeitung der jeweiligen Mitnehm-
Aufgaben jeweils maximal 1 Stunde in Anspruch nimmt. Die Mitnehm-Aufgaben sind unbenotet; fiir die
Zulassung zur Klausur ist allerdings das Bestehen aller drei Aufgaben notwendig.

Die Abschlussklausur findet am 28. Januar 2020 zur Seminarzeit statt. Fiir BA DFS und BA 1K zihlt
die Note zu 4/7 in die Modulnote; BA HoK-Studierende setzen sich bitte mit ihren
Studiengangsbetreuer*innen in Verbindung. Die Klausur folgt in ihrem Aufbau den Mitnehm-Aufgaben,
sodass Sie dafiir bestens vorbereitet sein werden.

Grundlage aller Priifungsleistungen sind die im Kursplan aufgefiihrten Themen und Texte. Die Lektiire
der Texte ist daher zwingend notwendig, um an den einzelnen Sitzungen aktiv teilnehmen und die
Klausur bestehen zu konnen. Weitere vorgeschlagene Texte, die Sie zur Vertiefung lesen kdnnen und die
nicht zwingend klausurrelevant sind, sind mit einem Asterisk (*) gekennzeichnet. Teilweise sind diese
ebenfalls auf Moodle zu finden; alle anderen konnen in der SULB ausgelichen werden. Ihre
Kursunterlagen konnen Sie gerne zur Abschlussklausur mitbringen und verwenden.



1. Teil: Theoretische Grundlagen

15.10.2019

22.10.2019

29.10.2019

05.11.2019

Einfithrung & Terminologie

EL-TAYEB; Undeutsch (Einleitung)

*EL-TAYEB; European Others (Einleitung)
*BHAMBRA; Postcolonial and Decolonial Dialogues
*ATES; Der Multikulti-Irrtum (Auswahl)

*OGETTE; Exit Racism

Intersektionalitit

LORDE; Age, Race, Class, and Sex. Women redefining Difference
*LORDE; The Uses of Anger

*VERGES; Un féminisme decolonial: Introduction (Auswahl)

*VERGES; Un féminisme decolonial: Introduction (ganz)

Struktureller / Institutioneller Rassismus & Critical Whiteness
DIANGELO; White Fragility (Einleitung; Kapitel 1 & 2)

*WEKKER, White Innocence (Einleitung)

*EDDO-LODGE, Why I'm no longer talking to White People about Race
*COATES, Between the World and Me

»Alltags-Rassismus*

FANON; Peau noire, masques blancs: L’expérience vécue du Noir (Auswahl)
MBEMBE; Politiques de I’inimité: Nanoracisme et narcothérapie

*GILROY; The Black Atlantic: Chapter 1 (Auswahl)

*LYONGA; Today I feel German

*ESSED; Towards a Methodology to identify converging Forms of Everyday
Discrimination

*SHARPE; In the Wake (Kapitel 1)
*RANKINE; Citizen
*SOW; Deutschland Schwarz Weifs (Kapitel 3)
- Mitnehm-Aufgabe 1/3



Gastvortrag/-seminar

12.11.2019

Dr. Laurens Schlicht: Der Rassebegriff bei Immanuel Kant
KANT; Von den verschiedenen Rassen der Menschen
EZE; The Color of Reason: The Idea of ‘Race’ in Kant’s Anthropology

*KANT; Bestimmung des Begriffs einer Menschenrasse

2. Teil: Praktische Anwendungsfelder

19.11.2019

26.11.2019

03.12.2019

10.12.2019

Identity Politics & Affirmative Action

DIALLO; Racisme. Mode d’emploi (Kapitel 1 & 3)
DIANGELO; White Fragility: Author’s Note

*DIALLO; Racisme. Mode d’emploi (Kapitel 1 bis 3)
*GOLDBERG; Are we all post-racial yet? (Kapitel 1 & 2)
*WEST; Race Matters (Kapitel 5)

*CRENSHAW, Mapping the Margins

Bildungssystem & Universitiit

NOVOTNY, PHAM, SCHMIDT; Linke Bewegungen. Die neuen Radikalen (Zeit
Campus)

*WANDIJI, Rassismus im deutschen Bildungssystem

*SCHWARZBACH-APITHY, Interkulturalitit und anti-rassistische
Weis(s)heiten an Berliner Universitdten

Kulturelle Aneignung
Die Geschichte der Rachel Dolezal (2018, Netflix)
LATTON; Jedem Stamm seine Brduche

Werbung & ,,Entwicklungshilfe*
BARTHES; Der Mythos heute (Auswahl)
—> dazu: Paris Match Cover & Grafik (aus der franzosischen Version)

SOW; Deutschland Schwarz Weifs: Werbung fiir Spendenprojekte



17.12.2019

18.12.2019

Kino 8 2, jeweils 19.00 Uhr
Filmkritik I: Screening Guess Who’s coming to Dinner (1967) & Seminar

BALDWIN; The Devil finds Work: on The Defiant Ones and Guess Who's
coming to Dinner

*Qu'’est-ce qu’on a fait au Bon Dieu? (2014)
*Intouchables (2011)
*The Green Book (2018, Netflix)

Filmkritik II: Screening Bande de filles (2014) & Seminar
*La haine (1995)
*Divines (2016, Netflix)
- Mitnehm-Aufgabe 2/3

3. Teil: Relationale Ethik

07.01.2020

14.01.2020

21.01.2020

28.01.2020

04.02.2019

Relationale Ethik I: Felwine SARR
SARR; Habiter le monde. Essai de politique relationnelle
*SARR & SAVOY; Restituer le patrimoine africain (Kapitel 2)

Relationale Ethik II: Patrick CHAMOISEAU
CHAMOISEAU; Freres migrants: pp. 49-72

*MBEMBE; Critique de la raison négre: Epilogue
*GLISSANT; Introduction a une poétique du divers (Kapitel 4)

Relationale Ethik ITI; Antirassismus & Okokritik
LATOUR; Ou attérir? (Abschnitte 1 bis 4)
- Mitnehm-Aufgabe 3/3

Abschlussklausur

entfallt
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