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Stellenausschreibung
Die Professur für BWL, insb. Digitale Transformation und Wirtschaftsinformatik sucht zur Verstärkung des 
Teams eine

Studentische Hilfskraft (m/w/d)

Die Professur beschäftigt sich mit Fragestellungen der Digitalisierung im privaten und beruflichen Alltag. In 
der Forschung und Lehre beschäftigen wir uns vorrangig mit der menschenzentrierten Gestaltung interak-
tiver Systeme für die digitale Transformation aus Sicht des Individuums, der Unternehmen und der Gesell-
schaft. Unser Fokus liegt hierbei auf sprach- und textbasierten Konversationsagenten, den sozialen Auswir-
kungen von Künstlicher Intelligenz (KI) sowie Virtual- und Augmented-Reality-Technologien.

Zur Unterstützung in der Lehre und Forschung suchen wir eine motivierte studentische Hilfskraft für eines 
oder mehrere der folgenden beiden Einsatzgebiete:

Deine Aufgaben (Lehre)

Unterstützung bei der Konzeption und Durchführung von hybriden, digitalen Lehrformaten 
Erstellung von Lehrmaterialien (z.B. Folien, Videos, etc.)
Erprobung digitaler Tools (z.B. Mural Boards, Mentimeter etc.)
Administration und Weiterentwicklung der Moodle- und Teams-Kursräume

Deine Aufgaben (Forschung)

Aktive Mitarbeit in den laufenden Forschungsprojekten

Unsere Anforderungen

Bachelor- oder Masterstudium in Wirtschaftsinformatik, (digitale) BWL, Informatik oder vergleich-
bare Studiengänge
Selbständiges Arbeiten und Eigeninitiative
Gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

Wir bieten

Flexible Arbeitszeiten (8 bis 16 Stunden pro Woche, nach Absprache)
Eigenständiges Arbeiten mit aktuellen Themen und innovativen Technologien
Langfristige Beschäftigung mit Aufstiegschancen - nach Abschluss deines Studiums und bei ent-
sprechenden Leistungen sind wir an einer Weiterbeschäftigung mit Promotion interessiert.

Die Universität des Saarlandes strebt nach Maßgabe ihres Gleichstellungsplans eine Erhöhung des Anteils 
an Frauen in diesem Aufgabenbereich an. Sie fordert daher Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Wir freuen uns auf deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (kurzes Motivationsschreiben, Lebens-
lauf und Notenauszug) unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins.

Bitte richte deine Bewerbung ausschließlich in elektronischer Form an Prof. Dr. Stefan Morana (stefan.mo-
rana@uni-saarland.de).


