Bereit fUr Campus
Erifft Karriere.

Bereit fur Neues

Trainee Finanzen (m/w/d) Ref. 13509

Die LBBW hat ein klares Ziel: die beste mittelstandische Universalbank zu sein! Wir bauen unsere gewachsenen Stéarken
konsequent aus und stellen uns den Herausforderungen des Bankensektors. Daflir suchen wir motivierte Talente, die diesen
Wandel mit uns aktiv gestalten. Denn Perspektive braucht Personlichkeit.

Es reizt dich, die Geschaftsentwicklung in Der mittelstandischen Universalbank Deutschlands hautnah mitzuerleben und
unterschiedliche Bereiche und Aufgaben kennenzulernen? Du interessierst dich fur die externe Rechnungslegung, die barwertige
Ergebnisermittiung oder das breite Feld des regulatorischen, aufsichtsrechtlichen und statistischen Reportings und hast Spaf3, aus
dem Datenhaushalt der Gesamtbanksteuerung hierfiir steuerungsrelevante Informationen abzuleiten? Dann bewirb dich fur das 18-
monatige Traineeprogramm im Bereich Finanzen in der gré3ten deutschen Landesbank.

In einem Spannungsfeld von Steuerungsimpulsen an die Gesamtbank, Gesetzgebung und Bankenaufsicht sorgt der Bereich
Finanzen dafir, dass das Management der LBBW alle steuerungsrelevanten Ergebnisse erhélt und die Bank alle an sie gestellten
regulatorischen Anforderungen bestmaéglich erfiillt. Als Teil deines Teams bringst du dich bei vielfaltigen Aufgaben des Bereichs mit
ein und kannst dartiber hinaus in aktuellen Projekten z.B. bei der Umsetzung von Nachhaltigkeitskriterien (ESG — Environmental,
Social, Governance) im Finanzwesen die Zukunft der LBBW aktiv mitgestalten und miterleben. Dabei kniipfst du wahrend deines
Deiner Zeit als Trainee wertvolle Kontakte bis hin zum Senior Management. Einsétze in verschiedenen angrenzenden Einheiten
des Bereichs Finanzen ergéanzen dein Traineeprogramm.

Die LBBW nutzt die Chancen, die der digitale Wandel fur die Finanzbranche bietet und stellt sich durch nachhaltiges Handeln der
Verantwortung kiinftiger Generationen. Sei dabei und arbeite gemeinsam mit uns an der Zukunft.

Deine Aufgaben:

e  Mitwirkung und Unterstiitzung bei der Ergebniserstellung und Analyse, insbesondere bei:
o der Analyse ausgewabhlter Bilanz und GuV-Positionen im Rahmen der Erstellung von Monats-, Quartals- und
Jahresabschliissen
o der Analyse und Validierung der monatlichen Ist-Ergebnisse und weiterer interner Steuerungsgréf3en sowie
deren Zuordnung auf die Unternehmenseinheiten
o Erstellung des Management Reportings zur Steuerung wichtiger Kennzahlen des Konzerns

e  Mitwirkung und Unterstiitzung bei der Erfullung aufsichtsrechtlicher Anforderungen, insbesondere bei Erstellung diverser
aufsichtsrechtlicher Meldungen

e  Mitarbeit in Projekten aus dem Rechnungswesen oder dem aufsichtsrechtlichen Reporting

e  Mitwirkung bei der Weiterentwicklung und Optimierung bestehender Prozesse und deren Neuausrichtung im Rahmen der
Fortentwicklung der IT-Systeme

Dein Profil:

e Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium oder vergleichbare Weiterentwicklung, Schwerpunkt
Wirtschaftswissenschaften oder Wirtschaftsmathematik von Vorteil

Interesse am Bankwesen insbesondere an der Rechnungslegung und dem regulatorischen Reporting
Datenaffinitat und ausgepragtes analytisches Denken sowie selbststéndige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
Kommunikationsstérke und Freude an Teamarbeit

Bereitschaft zur permanenten Weiterentwicklung und Erarbeitung neuer Themenfelder

Erfahrung mit den gangigen MS-Office Programmen, inshesondere Excel

Verhandlungssichere Deutsch- und gute bis sehr gute Englischkenntnisse

Worauf du dich freuen kannst:
e Welcome Week: gemeinsamer Start aller Trainees im Konzern
e  Aktive Mitarbeit als vollwertiges Teammitglied ab dem ersten Tag

e Feste Zuordnung zu deinem kiinftigen Bereich. VVon dieser Basis aus Kennenlernen aller Themenfelder des Bereichs
sowie ausgewdhlter Geschaftsfelder bankweit

e  Forderung deiner personlichen und fachlichen Entwicklung durch Seminar- und Weiterbildungsangebote
e Teilnahme an Netzwerkveranstaltungen und Erfahrungsaustausch im Traineenetzwerk

e Individuelle Entwicklungsplanung und intensive Begleitung durch einen personlichen Mentor aus dem Fachbereich, sowie
regelmafige Feedbackgesprache

e  Attraktives Gehalt, unbefristeter Arbeitsvertrag und beste Perspektiven nach deiner erfolgreichen Traineezeit

Fragen zur Ausschreibung beantwortet dir gerne: Greta Carolin Markus, +49 711 127-47010, GRETA.MARKUS@LBBW.DE.
Bist du bereit fir Neues? Dann bewirb dich bei Deutschlands grof3ter Landesbank. Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
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