
Univ.-Prof. Dr. Gerd Waschbusch 

Lehrstuhl für Betriebswirtschaftslehre, 

insbesondere Bankbetriebslehre 

Universität des Saarlandes 

 

Universitätsstudiengang Betriebswirtschaftslehre (Bachelor of Science) 

mit integrierter Ausbildung zur/zum Bankkauffrau/-mann 

 

Semester Studium 1) 2) Ausbildung 

1 

30 
CP 

Winter-
semester 

MDW: Mathematik (9 CP) 

 Buchführung und Unternehmensrechnung (6 CP) 

BWL: 1 Modul (6 CP) 

VWL: 1 Modul (6 CP) 

GÜFQ: Schlüsselkompetenz (3 CP) 

 

2 

30 
CP 

Sommer-
semester 

MDW: Deskriptive Statistik und Wahrscheinlichkeitsrechnung (6 CP) 

BWL: 2 Module (12 CP) 

VWL: 1 Modul (6 CP) 

GÜFQ: Fremdsprache (6 CP) 

Bewerbung/Auswahlgespräch  

(Mai/Juni) 

 
Semester-

ferien 
 

2 Monate Volontariat  

(August – Oktober) 

3 

30 
CP 

Winter-
semester 

MDW: Schließende Statistik (6 CP) 

BWL: 1 Modul (6 CP) 

VWL: 1 Modul (6 CP) 

Recht: Wirtschaftsprivatrecht I (6 CP) 

WB:       Mastermodul(e) aus der Bankbetriebslehre (6 CP) 

1 Arbeitstag pro Woche 

 
Semester-

ferien 
 

2 Monate Volontariat 

(März – April) 

4 

30 
CP 

Sommer-
semester 

BWL: 2 Module (12 CP) 

Recht: Wirtschaftsprivatrecht II (6 CP) 

WB: 1 Modul (6 CP) 

WB:       Seminararbeit aus der Bankbetriebslehre (6 CP) 

1 Arbeitstag pro Woche 

5 
Winter-
semester 

Praxissemester 

8 Monate Volontariat 

(August – März)  

und 1. Teil IHK-Prüfung 

6 

24 
CP 

Sommer-
semester 

BWL:    2 Module (12 CP) 

VWL: 1 Modul (6 CP) 

GÜFQ: Fachfremdes Modul/Schlüsselkompetenz (6 CP) 

1 Arbeitstag pro Woche 

 
Semester-

ferien 
 

2 Monate Volontariat 

(August – Oktober) 

7 

24 
CP 

Winter-
semester 

BWL: 2 Module (12 CP) 

VWL: 1 Modul (6 CP) 

WB: 1 Modul (6 CP) [Anerkennung Ausbildung als externes Praktikum] 

1 Arbeitstag pro Woche  

und 2. Teil IHK-Prüfung  

(schriftlich im November / mündlich 

im Januar) 

 

– BANKKAUFFRAU/-MANN – 

8 

12 
CP 

Sommer-
semester 

WB: Bachelor-Abschlussarbeit (12 CP) 

 

– B. Sc. BWL – 

 

 

1) Studieninhalte: 

Für den Bachelor-Studiengang „Betriebswirtschaftslehre“ müssen die Studierenden Veranstaltungen im Umfang von insgesamt 180 Credit-Points (CP) 
absolvieren. Dabei erstrecken sich die Inhalte des Studiums auf die folgenden Bereiche: 

 – Methoden der Wirtschaftswissenschaft (MDW): 27 CP 

 – Betriebswirtschaftslehre (BWL): 60 CP 
 – Volkswirtschaftslehre (VWL): 30 CP 

 – Recht: 12 CP 

 – Generelle und überfachliche Qualifikation (GÜFQ): 15 CP 
 – Wahlbereich (WB): 36 CP 

 
2) Pflichtveranstaltungen: 

 BWL:  – Unternehmensfinanzierung (6 CP) 

 WB:  – Mastermodul(e) aus der Bankbetriebslehre im Umfang von 6 CP 
  – externes Praktikum im Rahmen des Volontariats bei der Sparkasse Saarbrücken (6 CP) 

  – Absolvierung der Seminararbeit am Lehrstuhl für Betriebswirtschaftslehre, insbesondere Bankbetriebslehre (6 CP) 


