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Online Self-Assessment fur Lehramtsinteressierte und -studierende

Theoretischer Hintergrund

Die Wahl eines geeigneten Studiengangs fallt vielen Abiturientiinnen nicht

eicht. Insbesondere werden die Anforderungen an die Tatigkeit als Lehrkraft

naufig unterschatzt; eine Reflexion der eigenen Passung zu diesen
demgegenuber

(KMK, 2013) hat

Anforderungen setzt haufig sehr spat ein. Die

Kultusministerkonferenz daher eine Bereitstellung
kontinuierlicher Angebote, die Informationen lber die Anforderungen von
Studium und Beruf bieten als auch die Eignungsreflektion anregen,
empfohlen. Gerade in den letzten Jahren wurden verstarkt onlinebasierte
Beratungsangebote entwickelt, mit denen sich angehende Studierende Uber
die Anforderungen eines Studiums bzw. Berufs informieren und Uber ihre

eigene Passung reflektieren konnen.

Aufbau des FindTeachers

Modul 1
Lehramt studieren im Saarland — Wie funktioniert das Lehramtsstudium im Saarland?

e [nformationen Uber das Lehramtsstudium an der UdS, der HBKsaar sowie der HfM Saar
e insbesondere flr Lehramtsinteressierte interessant

Modul 2
Kompetenzprofil Lehrkrafte — Welche Kompetenzen brauche ich als Lehrer:in?

* Informationen uber die notwendigen Kompetenzen und Anforderungen von
Lehrkraften

Modul 3
Interesse an Lehrer:innentatigkeiten — Interessiert mich was Lehrer:innen tun?

e Fragen zum Interesse an verschiedenen Lehrtatigkeiten (z. B. zum Bereich
.Unterrichten”),
* basierend auf der ,Lehrer-Interessen-Skala” (Lis; Mayr, 1998)

Modul 4
Studien- und Berufswahlmotive — Warum madchte ich ein Lehramtsstudium beginnen
und Lehrer:in werden?

* Fragen zu intrinsischen und extrinsischen Motiven der Studien- und Berufswahl
* basierend auf dem ,Fragebogen zur Erfassung der Motivation fur die Wahl des
Lehramtsstudiums” (FEMOLA; Pohimann & Méller, 2010)

Modul 5
Erwartungscheck Lehramt — Welche Erwartungen habe ich an das Lehramtsstudium
und den Lehrer:innenberuf?

e in Anlehnung an den Study Finder der UdS (Stoll & Spinath, 2015) sollen hier Aussagen
hinsichtlich thres Wahrheitsgehaltes eingeschatzt werden (z. B. ,,Im Lehramtsstudium
lernt man zuverldssige Methoden, um unmotivierte Schtiler:innen zu motivieren.)

Basierend auf den Antworten in den Modulen 3 und 4 werden individuelle
Rickmeldungen gegeben, welche Hinweise auf die Passung zu den Anforderungen
geben, sowie mogliche Beratungsangebote aufgezeigt.

In den Modulen 3 bis 5 kdnnen die eigenen Interessen, Motivlagen und Erwartungen
anhand von Einschatzungsfragen Uberpruft werden.

Selbsteinschatzungen und individualisierte Rickmeldungen ermdglichen es aullerdem,
die eigene Passung zum Anforderungsfeld fir sich zu reflektieren und damit eine
fundierte Laufbahnentscheidung zu begunstigen.
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Entwicklung

Im Projekt ,SaLUt” (,Optimierung der saarlandischen Lehrer:iinnenausbildung: Férderung des
Umgangs mit Heterogenitat und Individualisierung im Unterricht”) der ,Qualitatsoffensive
wurde das FindTeacher vom Zentrum fir

Lehrerbildung” Selbsterkundungsverfahren

Lehrerbildung und dem Lehrstuhl Empirische Bildungsforschung an der Universitat des

Saarlandes (UdS) in Zusammenarbeit mit der Hochschule der Bildenden Kinste Saar (HBKsaar)
sowie der Hochschule fir Musik Saar (HfM Saar) entwickelt. Dadurch wird das bestehende
onlinebasierte Beratungsangebot sowohl fir lehramtsinteressierte Abiturient:innen als auch fur
Lehramtsstudierende deutlich erweitert. Das Beratungsangebot halt Informationen zum
Lehramtsstudium bereit und informiert Uber die gestiegenen Anforderungen im
Lehramtsstudium und im Lehreriinnenberuf (z. B. bzgl. des Umgangs mit Heterogenitat und

Inklusion).

Teilnahme und Evaluation

GESCHLECHT [ANTEIL IN %]

® weiblich ® mannlich
* Neoome = 10.000 Tellnehmer:innen 0,9

Zeitraum: September 2021 bis Juli 2023

keine Angabe

* An Evaluation teilgenommen: n = 114

e n =103 Teilnehmer:innen bereits im Studium,

M = 1.66, SD = 1.36

Fachsemester Fachsemester ™

¢ Muper = 21.22, SDpper = 4.5

AUSSCHNITT AUS DEN EVALUATIONSFRAGEN [ZUSTIMMUNG IN %]
15 25 35 45 5> 65 /5 85 95

Erwartungen durch FindTeacher erfullt 38
Umfang optimal 92
Angeregt weitere Informationen einzubeziehen 57
Ermoglicht Reflexion der eigenen Kompetenzen 56
Ermoglicht Reflexion der eigenen Starken 59
Ermoglicht Reflexion der eigenen Berufsziele 21
Ermoglicht Reflexion der eigenen Interessen 29
Ermoglicht Reflexion der eigenen Fahigkeiten 28
Aufgabenfelder von Lehrkraften korrigierend 35
Bestarkt in Berufswahl 59

Weiterempfehlung des Selbsterkundungsverfahrens 31

Referenzen:

Konferenz der Kultusminister der Lander in der Bundesrepublik Deutschland. (2013). Empfehlungen zur Eignungsabkldrung in der ersten Phase der Lehrerausbildung (Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 07.03.2013).
https://www.kmk.org/fileadmin/veroeffentlichungen beschluesse/2013/2013-03-07-Empfehlung-Eignungsabklaerung.pdf

Mayr, J. (1998). Die Lehrer-Interessen-Skalen (1998). In J. Abel & C. Tarnai (Hrsg.), Pddagogisch-psychologische Interessenforschung in Studium und Beruf (S. 111-125). Waxmann.

Pohlmann, B. & Mdller, J. (2010). Fragebogen zur Erfassung der Motivation fiir die Wahl des Lehramtsstudiums (FEMOLA). Zeitschrift fiir Pddagogische Psychologie, 24(1), 73-84. https://doi.org/10.1024/1010-0652/a000005

Stoll, G. & Spinath, F. M. (2015). Unterstltzen Self-Assessments die Studienfachwahl? Erfahrungen und Befunde aus dem Projekt Study-Finder. In A. Hanft, O. Zawacki-Richter & W. B. Gierke (Hrsg.), Herausforderung Heterogenitdt beim
Ubergang in die Hochschule (S. 113-131). Waxmann.

Das diesem Poster zugrundeliegende Vorhaben wird im Rahmen der gemeinsamen ,Qualitatsoffensive Lehrerbildung” von Bund und Landern mit Mitteln des Bundesministeriums fir Bildung und Forschung unter dem Forderkennzeichen 01JA1906A gefoérdert. Die Verantwortung fur den Inhalt dieser



https://www.kmk.org/fileadmin/veroeffentlichungen_beschluesse/2013/2013-03-07-Empfehlung-Eignungsabklaerung.pdf
https://doi.org/10.1024/1010-0652/a000005

	Foliennummer 1

