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Anlage 2
- Fachspezifische Bestimmungen fiir den Kernbereich-Bachelor-Studiengang
Cultural Studies und Management

Vom 20. Februar 2025

Die Philosophische Fakultat der Universitat des Saarlandes hat auf Grund von § 64 Absatz 1
Satz 3 Saarlandisches Hochschulgesetz vom 30. November 2016 (Amtsbl. | S. 1080), zuletzt
geandert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 10. Juli 2024 (Amtsbl. | S. 555) und auf der
Grundlage der Prifungsordnung der Philosophischen Fakultat der Universitat des Saarlandes
fur Bachelor-, Master- und Aufbaustudiengange sowie Zertifikate vom 8. Juni 2017 (Dienstbl.
S. 354), geandert durch die Ordnung zur Anderung der Priifungsordnung der Philosophischen
Fakultat der Universitat des Saarlandes flr Bachelor-, Master- und Aufbaustudiengange sowie
Zertifikate vom 7. Dezember 2017 (Dienstbl. 2018, S. 54) folgende Anlage 2 - Fachspezifische
Bestimmungen fiir den Kernbereich-Bachelor-Studiengang Cultural Studies und Management
erlassen, die nach Zustimmung des Senats und des Universitatsprasidiums der Universitat
des Saarlandes hiermit verkindet werden.

§ 29
Grundsitze

(1) Die Philosophische Fakultat der Universitat des Saarlandes verleiht auf Grund der in dieser
Prifungsordnung geregelten Prifungsverfahren bei einem erfolgreichen Studium des
Kernbereich-Bachelor-Studiengangs Cultural Studies und Management den Grad des
Bachelor of Arts (B.A.).

(2) Die Durchfuhrung der Prufungen des Kernbereich-Bachelor-Studiengangs Cultural Studies
und Management fallt in die Zustéandigkeit des Bachelor-/Master-Prifungsausschusses der
Philosophischen Fakultat.

(3) Den Studiengang betreffende rechtswirksame Entscheidungen trifft der zustandige
Bachelor-/Master-Prifungsausschuss der Philosophischen Fakultat nach Stellungnahme des
wirtschaftswissenschaftlichen Prifungsausschusses der Fachrichtung Wirtschaftswissen-
schaft der Fakultat fir Empirische Humanwissenschaften und Wirtschaftswissenschaft bei
denen sie betreffenden Priufungen und der Prifungsausschuss der Hochschule fur Musik
(HfM) bei Prifungen, die an der HfM absolviert werden. Uber alle Antrage betreffend die
Durchfihrung von Prifungen, die Bewertung, die Anerkennung und den Rucktritt von
Prifungsleistungen entscheidet der wirtschaftswissenschaftliche Prifungsausschuss der
Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft der Fakultat flir Empirische Humanwissenschaften und
Wirtschaftswissenschaft und die HfM analog.

(4) Fur die Module der Betriebswirtschaftslehre und die Module der HfM gelten die dortigen
Regelungen zu Studium und Prifungen.

§ 30
Struktur des Studiums und Studienaufwand

Das Studium des Kernbereich-Bachelor-Studiengangs Cultural Studies und Management
umfasst insgesamt 180 Credit Points (CP). Davon entfallen:

- auf den Pflichtbereich des Bachelor-Studiengangs 99 CP,

- auf den Wahlpflichtbereich des Bachelor-Studiengangs 30 CP,

- auf den Professionalisierungsbereich 24 CP,

- auf den Auslandsaufenthalt/das Praktikum 15 CP,

- auf die Bachelor-Arbeit (einschliellich Kolloquium) 12 CP.
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§ 31
Art und Umfang der Priifungen

(1) Schriftliche Prifungsleistungen umfassen Klausuren, Hausarbeiten (Seminararbeiten),
Poster und schriftliche Priifungen und Ubungen nach MaRgabe der Lehrenden (zum Beispiel
Stundenprotokolle, Thesenpapiere, Papers, Schreibubungen, Exkursionsberichte) und
Portfolios. Klausuren kdnnen auch in elektronischer Form durchgefuhrt werden. Bei
schriftlichen Gruppenarbeiten missen die jeweiligen Leistungen der einzelnen Kandidatinnen
und Kandidaten erkennbar sein und eigenstandig bewertet werden konnen.

(2) Mundliche Prufungsleistungen umfassen Prufungen und Leistungen nach MalRRgabe der
Lehrenden (zum Beispiel Referate oder Posterprasentationen). Diese kdnnen auch Teil eines
Portfolios sein. Es sind Einzel-, Paar- oder Gruppenprifungen mdglich. Die jeweiligen
Leistungen der einzelnen Kandidatinnen und Kandidaten missen erkennbar sein und
eigenstandig bewertet werden kénnen.

(3) Module beinhalten gegebenenfalls Prifungsvorleistungen (Zulassungsvoraussetzung zur
Modulprifung beziehungsweise Modulelementprifung, auch in elektronischer Form).
Prufungsvorleistungen kénnen benotet oder unbenotet sein und deren Bewertung kann in die
Modulnote einflieRen. Die Gewichtung von Prifungsvorleistungen in der Note des Moduls
beziehungsweise Modulelements wird zu Beginn der Veranstaltung bekannt gegeben. Die
Ergebnisse der Prifungsvorleistungen sind zu dokumentieren.

(4) In besonderen Fallen kdnnen auch andere Formen der Leistungskontrolle durch den
Prifungsausschuss festgelegt werden.

(5) Die Priufungsanforderungen missen so gewahlt werden, dass die zur Bearbeitung
vorgesehene Zeit eingehalten werden kann.

(6) Die in anderen Notensystemen vergebenen Noten werden entsprechend der
Umrechnungstabelle im  Anhang dieser Ordnung in die Notenskala der
Rahmenprifungsordnung der Universitdt des Saarlandes flr Bachelor- und
Masterstudiengange (BMRPO) in der jeweils geltenden Fassung umgerechnet.

§ 32
Zulassungsvoraussetzungen zu Priifungen

Dem Antrag auf Zulassung zu den Prifungen sind auller den in § 21 Absatz 1 der
Prifungsordnung genannten Nachweisen keine weiteren Nachweise beizufligen.

§33
Bachelor-Arbeit

(1) Die Bearbeitungszeit der Bachelor-Arbeit betragt 9 Wochen (10 CP) im Kernbereich-
Bachelor-Studiengang Cultural Studies und Management. Thema und Aufgabenstellung
missen es ermoglichen, dass die zur Bearbeitung vorgesehene Zeit eingehalten werden kann.

(2) Die Bachelor-Arbeit kann in englischer oder deutscher Sprache verfasst werden.
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§ 34
Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung im Dienstblatt der Hochschulen des
Saarlandes in Kraft.

Saarbrucken, 28. Juli 2025

gez. Univ.-Prof. Dr. Ludger Santen
Prasident der Universitat des Saarlandes



Anhang:
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Notenumrechnung der Noten der Hochschule fiir Musik:

Benotung
HEM Benotung UdS
15 1,0
14 Sehr gut bei einer hervorragenden Leistung 1,3
13 17
12 2,0
11 Gut bei einer Leistung, die erheblich tber den 53
durchschnittlichen Anforderungen liegt ’
10 2,7
9 3,0
Befriedigend bei einer Leistung, die durchschnittlichen
8 : 3,3
Anforderungen entspricht
7 3,7
6
Ausreichend bei einer Leistung, die trotz ihrer Mangel
5 . 4
noch den Anforderungen genugt
4
3
2 Nicht ausreichend bei einer Leistung, die wegen
erheblicher Mangel den Anforderungen nicht mehr 5
1 geniigt
0

Notenumrechnung der Noten der Rechtswissenschaften

Rechtswissenschaften Note gemaR Artikel 16 BMRPO
14,00 bis 18,00 1,0
13,00 bis 13,99 1,3
12,00 bis 12,99 1,7
11,00 bis 11,99 2,0
09,00 bis 09,99 2,7
08,00 bis 08,99 3,0
07,00 bis 7,99 3,3
06,00 bis 06,99 3,7
05,00 bis 05,99 4,0
04,00 bis 04,99 4,0
00 bis 3,99 5,0
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Studienordnung
fur den Kernbereich-Bachelor-Studiengang
Cultural Studies und Management

Vom 20. Februar 2025

Die Philosophische Fakultat der Universitat des Saarlandes hat auf Grund von § 60 Absatz 1
Satz 1 Saarlandisches Hochschulgesetz vom 30. November 2016 (Amtsbl. | S. 1080), zuletzt
geandert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 10. Juli 2024 (Amtsbl. | S.555) und auf der
Grundlage der Prifungsordnung der Philosophischen Fakultat der Universitat des Saarlandes
fur Bachelor-, Master- und Aufbaustudiengange sowie Zertifikate vom 8. Juni 2017 (Dienstbl.
S. 354), geandert durch Ordnung zur Anderung der Priifungsordnung der Philosophischen
Fakultat der Universitat des Saarlandes fur Bachelor-, Master- und Aufbaustudiengange sowie
Zertifikate vom 7. Dezember 2017 (Dienstbl. 2018, S. 54) folgende Studienordnung fir den
Kernbereich-Bachelor-Studiengang Cultural Studies und Management erlassen, die nach
Zustimmung des Senats der Universitatdes Saarlandes hiermit verkiindet wird.

§1

Geltungsbereich

Diese Studienordnung regelt Inhalt und Aufbau des Kernbereich-Bachelor-Studiengangs
Cultural Studies und Management auf Grundlage der Prifungsordnung der Philosophischen
Fakultat der Universitat des Saarlandes fur Bachelor-, Master- und Aufbaustudiengange sowie
Zertifikate vom 8. Juni 2017 (Dienstbl. 2018 Nr. 39, S. 354), geandert durch Ordnung zur
Anderung der Priifungsordnung der Philosophischen Fakultat der Universitat des Saarlandes
fur Bachelor-, Master- und Aufbaustudiengange sowie Zertifikate vom 7. Dezember 2017
(Dienstbl. 2018 Nr. 9, S. 54) und der Anlage 2 - Fachspezifische Bestimmungen fur den
Kernbereich-Bachelor-Studiengang Cultural Studies und Management vom 20. Februar 2025
(Dienstbl. 2025 Nr. 50, S. 362). Zustandig fur die Organisation von Lehre, Studium und
Prifungen ist die Philosophische Fakultat der Universitat des Saarlandes.

§2

Akademischer Grad

Nach bestandenen Prifungen verleiht die Philosophische Fakultdt der Universitat des
Saarlandes den akademischen Grad: ,Bachelor of Arts* (abgekirzt: B.A.). Die Benennung des
akademischen Grades kann erganzt werden um die Angabe eines Studienschwerpunktes.

§3

Studienbeginn und Studiendauer
(1) Das Studium kann zum Wintersemester eines Jahres aufgenommen werden.

(2) Die Regelstudienzeit betragt 6 Semester.

§4

Ziele des Studiums und Berufsfeldbezug

(1) Der Kernbereich-Bachelor-Studiengang Cultural Studies und Management begreift sich als

musik- und kulturwissenschaftlicher interdisziplinarer Studiengang. Der Kernbereich-Bachelor-

Studiengang Cultural Studies und Management zielt demgemaR vor allem auf die Vermittlung

der folgenden Wissensgegenstéande und Grundkompetenzen und Schlisselqualifikationen ab:
1. Kenntnisse zur Geschichte der Popularkultur und Musikgeschichte;
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2. kulturwissenschaftliche Kompetenzen bei der eigenstandigen Analyse von
unterschiedlichen Textsorten, medialen Strukturen und Kommunikationsakten;

3. Analysekompetenzen flir sprachliche und gesamtkulturelle Wert-, Zeichen- und
Sinnbildungsprozesse, sowie flr Kulturevolution, Kulturtransfer und Kulturkonflikte;

4. elaborierte Textproduktions- und Kommunikationskompetenzen;

5. breites Wissen Uber die Grundlagen und Methoden der Kulturwissenschaft,
Musikwissenschaft und Wirtschaftswissenschaft;

6. kulturkritische Fachkompetenz in der gesellschaftlichen Wirkung der Digitalisierung und
~digital literacy*;

7. Erwerb praxisbezogener und berufsorientierter Qualifikationen und Kommunikations-
fahigkeiten;

8. anwendungsorientierte Reflexion fachwissenschaftlicher Inhalte und deren praktische
Erprobung (Praktika, Lehrveranstaltungen zum Erwerb von Schlisselqualifikationen).

(2) Der Kernbereich-Bachelor-Studiengang Cultural Studies und Management eréffnet den
Zugang fir weitergehende wissenschaftliche Qualifizierungen. Er ist bewusst interdisziplinar
angelegt, um mdglichst breites Fachwissen zu vermitteln. Er vermittelt die Grundqualifikation
zum Berufsfeld des Musik- und (Popular-)Kulturmanagements, die in einem weiterfiUhrenden
Master-Studium vertieft werden kann. Er erlaubt aufgrund der Moglichkeiten zu individuellen
Schwerpunktbildungen den Eintritt in eine Vielzahl von Berufen, die insbesondere zu folgenden
Berufsfeldern oder Institutionen gehdren:

1. Offentliche und private Einrichtungen der Kulturpolitik, Kulturverwaltung und
Kulturvermittlung;
Medienbereich: Printmedien, Rundfunk, Fernsehen, Neue Medien;
Werbebranche, Marketing, PR-Abteilungen;
Kulturbetriebliche Leitung und Unternehmensgrindung;
Kinstlerinnen- und Kiinstlermanagement, Artists and Repertoire (A&R);
Institutionen der Erwachsenenbildung und Einrichtungen zur betrieblichen Weiterbildung;
Einrichtungen des internationalen Kultur- und Bildungsaustausches;

NoOOR®N

§5

Art der Lehrveranstaltungen

Das Lehrangebot umfasst Lehrveranstaltungen folgender Art:

(1) Vorlesung (V, Regelgruppengrofte = 100 Studierende’): Sie dienen zur Einflihrung in ein
Fachgebiet und vermitteln unter anderem einen Uberblick Uber einen gréReren
Gegenstandsbereich eines Faches und seine methodischen oder theoretischen Grundlagen
oder Kenntnisse Uber ein spezielles Stoffgebiet und seine Forschungsprobleme. Vorlesungen
geben Hinweise auf weiterfiihrende Literatur und ertffnen den Weg zur Vertiefung der
Kenntnisse durch zum Beispiel Ubungen, Praktika und ergéanzendes Selbststudium.

(2) Ubung (U, RegelgruppengroBe = 20 Studierende): Sie finden (berwiegend als
Erganzungsveranstaltungen zu Vorlesungen, bevorzugt in kleineren Gruppen statt. Sie sollen
den Studierenden durch Bearbeitung exemplarischer Probleme die Gelegenheit zur
Anwendung und Vertiefung der in der Vorlesung vermittelten Lehrinhalte sowie zur
Selbstkontrolle des Wissensstandes gegebenenfalls durch eigene Fragestellung geben.

(3) Proseminare (PS, RegelgruppengréfRe = 20) haben einflihrenden Charakter und schaffen
durch Seminargesprache, Referate oder Seminararbeiten Grundlagen wissenschaftlichen
Arbeitens.

(4) Haupt- und Oberseminare (HS oder OS, RegelgruppengroRe = 20) erweitern die
erworbenen Kenntnisse und vermitteln durch das Studium von Primar- und Sekundarliteratur in

T Ausnahmen bilden hier beispielsweise. die GruppengréRen bei Veranstaltungen des Wahlpflichtbereichs , Track 3a oder
b: Kulturmarketing und Vertiefung®.
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Seminargesprachen, Referaten oder Seminararbeiten einen vertieften Einblick in einen
Forschungsbereich.

(5) Kolloquien (K, RegelgruppengréfRe = 20) geben Gelegenheit zur angeleiteten Vorbereitung,
zur Prasentation und zur Diskussion eigener Forschungsarbeiten und/oder der Bachelor-
Arbeit.

(6) Praktikum (P): In einem Praktikum werden fachpraktische Themen angeboten, die in die
spezifische Arbeitsweise der betreffenden Studienfacher einfiihren. Die den Themen
zugrundeliegenden theoretischen Kenntnisse erwirbt man durch Vorlesungen und
Literaturstudien. Ein weiteres Ziel der Praktika ist die Vermittlung computergestutzter
Methoden durch praktische Anwendung. Die Teilnahme an Praktika kann vom Nachweis Uber
die erfolgreiche Teilnahme an zugehdrigen Vorlesungen und Ubungen abhangig gemacht
werden. Gemeint sind hiermit interne Hochschulveranstaltungen, nicht gemeint sind
Betriebspraktika.

(7) Freiwillige Zusatztutorien (T) sind in der Regel begleitende Veranstaltungen zu
Lehrveranstaltungen wie zum Beispiel PS, HS, V. Sie unterstitzen die Vor- und Nachbereitung
des Lehrstoffs, vermitteln Techniken wissenschaftlichen Arbeitens und/oder eréffnen Zugange
zu fachspezifischen Forschungsgegenstanden.

(8) Selbststudium (SSt) umfassen Studienarbeiten, die eigenstandig,
veranstaltungsbegleitend und unterstitzt durch einen Leitfaden (beispielsweise. eine
Leseliste, das heilt eine Liste fur ein Fach oder Gebiet kanonischer Texte) von den
Studierenden durchzufuhren sind. Sie erlauben es, das selbststandige Aneignen von
Kenntnissen zu scharfen und verleint den Studierenden einen breiten Uberblick Uber
essentielle Wissenselemente eines Faches oder Gebietes.

(9) Praxisbezogene Seminare (PrS, Regelgruppengrofle = 20) bieten konkrete
Anwendungsmaglichkeiten der erworbenen Kenntnisse in der aulRerwissenschaftlichen Praxis
und durch direkte Anleitung von oder Zusammenarbeit mit Personen in einem relevanten
Berufsfeld.

(10) Die in Absatz 1 bis Absatz 9 aufgefiihrten Veranstaltungsformen erfordern in der Regel
regelmafiige Teilnahme sowie eine eingehende Vor- und Nachbereitung. Fir Seminare und
Praktika kann eine Anwesenheitspflicht bestehen, die die Dozentin oder der Dozent zu Beginn
des Moduls oder Modulelements bekannt gibt. Die Pflicht der Anwesenheit ist erfiillt, wenn in
der Regel mindestens 85 Prozent des zeitlichen Umfangs der Veranstaltung wahrgenommen
wurde. Bei Fehlen aus triftigen Grunden koénnen den Studierenden Ersatzleistungen
angeboten werden. Nach Mallgabe der oder des Dozierenden kann die Teilnahme an der
Lehrveranstaltung von weiteren Leistungen wie beispielsweise Referat, Protokoll, Paper oder
Ubungsaufgaben abhangig gemacht werden.

§6
Aufbau und Inhalt des Studiums

(1) Das Studium des Kernbereich-Bachelor-Studiengangs Cultural Studies und Management
umfasst eine Gesamtleistung von 180 Credit Points (CP) nach dem European Credit Transfer
System (ECTS). Davon mussen mindestens 50 Prozent benotet sein. Pro Semester sind in
der Regel 30 CP zu erwerben.

(2) Detaillierte Informationen zu den Inhalten der Module und Modulelemente werden im
Modulhandbuch gegeben, das in geeigneter Form bekannt gegeben wird. Anderungen an den
Festlegungen des Modulhandbuchs, die nicht in dieser Studienordnung geregelt sind, sind der
zustandigen Studiendekanin oder dem zusténdigen Studiendekan anzuzeigen und in
geeigneter Form zu dokumentieren.



(1) Pflichtbereich:

Die folgenden Module im Umfang von 126 CP sind im Pflichtbereich zu belegen:

369

§7

Studien- und Prufungsleistungen

Priifungs-
leistung
Regel- benotet
Pflichtmodule |stud.-  [\odUeleme lyryp P |sws | Tumus | (®)
sem. * oder
unbe-
notet (u)
[Moodle- Moodle
Sprachkurs 1 3 WS oder Klausur (u)
Englisch, UdS- Language SS
Am] Course 1
[Buchflihrung Buchflihrung Schriftli
chriftliche
und Unterneh- 1 und Unterneh- VL +Ul6 2 49 WS Priifungs-
mungsrech- mungs- leistung (b)
nung] rechnung
: : : Schriftliche
[Wirtschaftspri- 1 W.lrtschafts- VL 6 4 WS Priifungs-
vatrecht] privatrecht | leistung (b)
Schriftliche
oder
Allgemeine miind-
Musik- VL 4 2 WS liche Prii-
geschichte 1 is-
[Allgemeine fungsleis
Musik- 1 tung (u)
hichte 1
a‘?,f’/l‘flv'l‘\’/v]e ’ Schriftliche
: oder
Allgemeine miind-
Musik- T 1 1 WS liche Prii-
geschichte 1 fi :
ungsleis-
tung (b)
. Foundations of
El:ntlrodulctlon to Cultural VL 4 2 SS
ultura ) Studies
Studies, UdS- 1-2 ot —_ Klausur (b)
Am] ultura - oder
Studies U 3 2 SS
[EinflGhrung in Medien- und
die Medienkul- Kulturanalyse VL 3 2 WS Schriftliche
turwissen- 1-2 . Priifungs-
schaft, UdS- I\K/Ieldler;]- un_d 0 3 2 SS leistung (u)
KuK] ulturtheorie
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Priifungs-
leistung
Regel- benotet
Pflichtmodule [stud.- | odU®emet iy rypicp  Isws | Tumus  |(b)
sem. * oder
unbe-
notet (u)
Schriftliche
. oder
Allgemeine miind-
Musik- VL 4 2 SS liche Prii-
geschichte 2 )
fungsleis-
tung (u)
Schriftliche
[Allgemeine oder
Musikge- . mund-
schichte 2, 2 Musiktheater |VL 2 2 SS liche Prii-
HfM-MW] fungsleis-
tung (b)
Schriftliche
: oder
Allgemeine miind-
Musik- T 1 1 SS liche Prii-
geschichte 2 .
fungsleis-
tung (u)
Veranstaltung
aus dem Schriftliche
[Management |, 4 Bereich VL + U|6 242 WS oder Priifungs-
und Marketing] SS .
Management leistung (b)
und Marketing
Veranstaltung
: aus dem et
[Finanzen und Bereich ) WS oder Sc_hrlftllche
Rechnungs- 2-3 Ei VL + U|6 2+2 Prufungs-
inanzen und SS .
wesen] leistung (b)
Rechnungs-
wesen
Digital Media | - Schriftliche
[(Popular) Gen- Studies U 3 2 SS oder
res and Media: muand-
Critical 2-3 Film and Music| _ liche Pr.u-
Aspects, UdS- in the Border- | U 3 2 WS fungsleis-
Am] lands tung oder
Klausur (b)
Veranstaltung
. . aus dem
][\o/\::]rqt:gtalj‘;sdln- Bereich ) WS oder | Schriftiiche
. 3 Wirtschafts- VL +U|6 2+2 Prufungs-
Informations- inf ik und SS leist b
systeme] informatik un eistung (b)
Informa-
tionssysteme




371

Priifungs-
leistung
Regel- benotet
Pflichtmodule [stud.- | odU®emet iy rypicp  Isws | Tumus  |(b)
sem. * oder
unbe-
notet (u)
. Schriftliche
' Seschictederlyi 12 |2 W Prifungs-
[Musik und P leistung (u)
Medien, HfM- |3 Schriftich
MW] - chriftliche
l'\J"n“ ds'\';i('j”eg"m s |4 |2 WS Priifungs-
leistung (b)
Medien- und Schriftliche
. Kulturvergleich VL 3 2 WS oder
[Medien- und miind-
Kulturvergleich,| 3 Medi g liche Prii-
UdS-KuK] edien- un .
Kulturvergleich PS |6 2 WS fungsleis-
tung (b)
Schriftliche
oder
. muand-
Popkulturinder ;|3 |5 ws liche Prii-
Grofregion f lei
[Popkultur, 5.6 ungsieis-
Uds- Am] - tung oder
Klausur (u)
Poo in der Schriftliche
Prapxis PrS |5 2 SS Prufungs-
leistung (u)
(Auslands-) } Schriftliche
. S (F',A;;i![?kr:ldni ) 12 3 Monate | Prifungs-
Praktikum leistung (u)
Schriftliche
Kulturelle und Prifungs-
Wissenschaft- . WS oder |leistung
liche Praxis, 6 Core Skills SSt 15 2 SS (Portfolio
UdS-Am] oder
Bericht) (u)
BA-Arbeit 10 |10 ('?O/?'Arbe“
[Abschluss-
modul BA]  |© SS Studi
Kolloquium K 2 2 udien-
leistung (u)

* Gibt als Orientierungshilfe das Semester an, in dem das Gesamtmodul abgeschlossen sein sollte,
um als innerhalb der Regelstudienzeit absolviert zu gelten.




(2) Wahlpflichtbereich:
Zur Vertiefung der Grundkenntnisse in einem selbst gewahlten Spezialgebiet ist eines der
folgenden drei Tracks im Umfang von jeweils 30 CP zu wahlen, wobei bei Track 3 zwischen
3a oder 3b zu wahlen ist:
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Priifungsleis-
LUEllE 2:[ Modulele- |V~ Tur :E)ng penotet
pfllghT- stud.- Modul mente Typ CP |SWS nus
module | " oder
unbenotet (u)
Digital Media Schriftliche
Studies: PS |5 2 SS Prifungs-
[Digital Vertiefung Ieistung (b)
Media Critical
Advanced, ||sgyes: Case ) Schriftliche
UdS-Am]  Istudiesin  |U |3 |2 SS |Priifungs-
Cyber- leistung (b)
cultures
Cultural
Studies: Schriftliche
[(Popular) | Popular P |5 |2 SS Priifungs-
Track 1: Genres and | Genres and leistung (b)
Allgemein Media: Ver- | Media
4 tiefung,
oder UdS- Am] | North Schriftliche
: ]
Medien American HS |6 2 SS Prifungs-
(UdS) Border Film leistung (b)
i Medien- und
{\\/I/:;I:::Irl].l?‘]d Kulturtheorie VL 3 2 SS SChnfthChe oder
Kultur- _ mindliche
th . Leseliste PrUfungS_
eorie, Medien-und |SSt |2 |2 SS leistung (b)
UdS- KuK] | Kulturtheorie
Ejl?:rzigﬁu:\gﬁ Europa: Schriftliche oder
oder Kultur- | 0 v 16 |4 ss |mundiche
medien ulturen oder rifungs-
UdS-KL;K] Kulturmedien leistung (b)
Musik-
vermittlung
oder S 6 2 SS Prasentation (b)
Track 2: [Musik- Prasenz-
Musik- Vermittlung, Coaching
ver- HfM-MW]
mittlung 4 Kulturpo-
und Mu- dcast- S 6 2 SS Podcast (b)
sikjourna- Produktion
lismus
(HfM) [Musikjour- : Referat und
: Musik- schriftliche
nalismus, |. i S 6 2 SS Priif
HEM-MW] journalismus rifungs-
leistung (b)
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Priifungsleis-
Wahl- | Re V- tung benotet
pflicht- 98" | Modul Modulele- cP |sws |TU™ |(b)
e |Stud- mente Typ nus
ul=UIC sem.* oder
unbenotet (u)
Schriftliche Pri-
S:;T(?;unk‘ S (6 |2 SS fungsleistung
(u)
Theater- Schriftliche Pru-
praxis S 6 2 SS fungsleistung
(u)
Track 3a:
Wirt- = 5 betriebs- - .
schafts- wirtschaftli-  |VL + Schrlftllphe Pri-
wissen- |4 [BWL 1] che Mo- 0 30 |Je2+2 |SS fungsleistung
schaft dulelemente (b)
(HW)
= 4 betriebs- - N
Track 3b: wissenschaft-| VL + WS Schrlftll_che Pru-
Wirt- liche Mo- U 24 |Je2+ 2 |oder |[fungsleistung
S(,:hafts' 4 [BWL 2] dulelemente SS (b)
sohaft WS Schriftliche Pri
schaft - ccal chriftli u-
(HW) io?r?hclaﬁﬁglen vV |6 Je 2 oder |fungsleistung
P ss  |(b)
* Gibt als Orientierungshilfe das Semester an, in dem das Gesamtmodul abgeschlossen
sein sollte, um als innerhalb der Regelstudienzeit absolviert zu gelten.

(3) Professionalisierungsbereich:

Im Professionalisierungsbereich kdénnen insgesamt 24 CP erworben werden. Genauere
Informationen Uber die Module des Professionalisierungsbereichs finden Sie in den
Studiengangsdokumenten des Professionalisierungsbereichs. Der Professionalisierungs-
bereich gilt in seiner jeweils aktuellen Fassung.

§8

(Auslands-)Praktikumssemester

(1) Im Kernbereich-Bachelor-Studiengang Cultural Studies und Management muss ein
Praktikumssemester im In- oder Ausland erbracht werden. Sollte fur das Praktikum ein
Auslandsaufenthalt in Betracht gezogen werden, sollten die Studierenden an einer Beratung
bei der Studiengangskoordination zur Durchfiihrung des Auslandsaufenthalts teilnehmen,
gegebenenfalls vorbereitende Sprachkurse belegen und im Vorfeld Uber ein Learning
Agreement die Anerkennung von Prifungsleistungen gemall der einschlagigen
Prifungsordnung klaren. Bei Fragen zur Planung und Finanzierung des Auslandsaufenthalts
informiert das International Office. Aufgrund langer Antragsfristen und Bearbeitungszeiten
sollte die Planung eines Auslandsaufenthalts in der Regel ein Jahr vor Antritt des
Auslandsaufenthalts erfolgen.

(2) Far das Wahlpflichtmodul ,fachbezogener Auslandsaufenthalt” des Professionalisierungs-
bereichs gelten zudem die dort spezifizierten Bestimmungen.
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§9
Studienplan

Die Studiendekanin oder der Studiendekan erstellt auf der Grundlage dieser Studienordnung
einen Studienplan, der der Studienordnung als Empfehlung an die Studierenden flr einen
sachgerechten Aufbau des Studiums hinzuzuftigen ist. Dieser wird in geeigneter Form bekannt
gegeben. Das jeweils aktuelle Angebot in den verschiedenen Modulkategorien wird im
Vorlesungsverzeichnis des jeweiligen Semesters veroéffentlicht.

§10
Studienberatung

(1) Die Zentrale Studienberatung der Universitat des Saarlandes berat Interessierte und
Studierende Uber Inhalt, Aufbau und Anforderungen eines Studiums. DarUber hin- aus gibt es
Beratungsangebote bei Entscheidungsproblemen, bei Fragen der Studienplanung und
Studienorganisation.

(2) An den beteiligten Hochschulen und Fachrichtungen bieten die am Studiengang beteiligten
Hochschullehrerinnen oder Hochschullehrer und akademische Mitarbeiterinnen oder
Mitarbeiter Sprechstunden fur die fachliche Beratung an.

(3) Fur spezifische Ruckfragen zu einzelnen Modulen stehen die Modulverantwortlichen zur
Verfugung.

§ 11

Bachelor-Arbeit und Bachelor-Kolloquium

Durch die Anfertigung einer Bachelor-Arbeit soll die oder der Studierende nachweisen, dass sie
oder er (interdisziplindre) Fragestellungen aus den Bereichen des Musik- und (Popular-)
Kulturwissenschaftsmanagements eigenstandig bearbeiten kann. Die Arbeit entstammt einem
der genannten Teilgebiete und wird individuell von einer Hochschullehrerin oder einem
Hochschullehrer des Kernbereich-Bachelor-Studiengangs Cultural Studies und Management
betreut. Die Bearbeitungszeit betragt zwei Monate.

§12
Inkrafttreten

(1) Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung im Dienstblatt der Hochschulen
des Saarlandes in Kraft.

(2) Sie qilt fur alle Studierenden, die ihr Studium zum Wintersemester 2025-26 beginnen.

Saarbriicken, 28. Juli 2025

gez. Univ.-Prof. Dr. Ludger Santen
Prasident der Universitat des Saarlandes
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