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Anderung der Richtlinie zur Gewahrung von Leistungsbeziigen

Vom 24. Juli 2025

Auf Grund von § 4 Absatz 2 der Verordnung Uber Leistungsbeziige sowie Forschungs- und
Lehrzulagen fir Professorinnen und Professoren vom 3. Januar 2005 (Amtsblatt S. 9), zuletzt
geandert durch Verordnung vom 9. Marz 2023 (Amtsblatt | S. 248), erlasst das Prasidium der
Universitat des Saarlandes nach Anhdrung des Senats und mit Zustimmung des Ministeriums
der Finanzen und fir Wissenschaft des Saarlandes, folgende Anderung der Richtlinie zur
Gewahrung von Leistungsbezigen vom 21. Juli 2021 (Dienstblatt S. 606):

Artikel 1

Die Anlage 2 zu § 3 der Richtlinie erhalt folgende Fassung:

Leitungsfunktion Hohe
Nebenamtliche/r Vizeprasident/in 16% W3
Chief Digital Officer (CDO) 16% W3
Weiterbildungsbeauftragte/r 16% W3
Dekan/in 10% W3
Leiter/in Schwerpunktbereiche (PSH, SIC, CEUS, Nachhaltigkeit)' 8% W3
Prodekan/in / Studiendekan/in / Forschungsdekan/in 6% W3
Ombudspersonen 6% W3
Fakultatsgleichstellungsbeauftragte 4% W3
Geschéftsfihrende/r Leiter/in ZBP, ZHMB 400 €
Geschéftsfuhrende/r Sprecher/in ZBI 400 €

1 Erst nach Abschluss der Umsetzung der Dachstrukturen fiir die Schwerpunkte.”

Artikel 2

Diese Anderung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung im Dienstblatt der Hochschulen
des Saarlandes in Kraft.

Saarbriicken, 12. Januar 2026

gez. Univ.-Prof. Dr. Ludger Santen
Prasident der Universitat des Saarlandes
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