
  
  

Arbeitsschutz und Gesundheitsvorsorge 

Fragebogen zur Erfassung von 
Gefährdungen am Arbeitsplatz 

Betriebsärztlicher Dienst 
Campus Homburg - UKS 

Dieser Fragebogen soll die Vorgesetzten bei ihrer gesetzlichen Verpflichtung zur Gewährleistung einer angemesse- 

nen arbeitsmedizinischen Vorsorge unterstützen. 

Damit zeitnah arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen/Beratungen durchgeführt werden 

können, bitte ausgefüllten Fragebogen an den Betriebsärztlichen Dienst in Homburg weiterleiten: 

 

 

 

Campus Homburg: Betriebsärztlicher Dienst, Gebäude 77; nähere Hinweise s. UKS-Homepage 

Vom Betriebsärztlichen Dienst erfolgt nach Eingang in Abhängigkeit vom Gefährdungspotential die Einladung zur 
arbeitsmedizinischen Vorsorgeuntersuchung. 

Lehrstuhl/ Institution 

Stempel: 

Arbeitnehmer/-in 

Name: 

Vorname: 

Geb.-Datum: 

Straße: 

Wohnort: 

Vorgesetzte/-r: 

Tel. Sekretariat: 

Tätigkeitsbereich: 

E-Mail: 

Tätigkeitsbeginn: 

Vorgesehene Tätigkeit(en): 

Gebäude: Raum: Tel.: Vollzeit Teilzeit mit _______ Std./Woche 

Bei „reiner“ Bürotätigkeit (ohne sonstige Gefährdung) ist nur die Frage 1 zu beantworten. 
Anderenfalls bitte mit Frage 2 beginnen. 

1. Die/der Beschäftigte hat einen bürotypischen Arbeitsplatz mit Bildschirmtätigkeit ohne sonstige Gefährdung. 

Bildschirmtätigkeit ca. _______ Std./Tag 

2. Die/der Beschäftigte ist (neben möglicher Bildschirmtätigkeit) noch weiteren Gefährdungen bzw. Belastungsfak- 

toren ausgesetzt. 
Bildschirmtätigkeit ca. _______ Std./Tag 

Mögliche weitere Gefährdungsfaktoren 
(→zutreffendes bitte ankreuzen) 

→ Bitte wichtigste/ gefährlichste Stoffe und Gefährdungen 
angeben. 

Gefahrstoffe (explosiv, entzündbar, oxidierend, 

giftig, sehr giftig, sensibilisierend) 

☐ 

☐ 

besonders gefährliche Gefahrstoffe (krebserzeu- 

gend, fortpflanzungsgefährdend, erbgutverändernd) 

biologische Arbeitsstoffe Schutz- bzw. Sicherheitsstufe S1-S4 ___________(?) 

(Infektionserreger, Blut und Körperflüssigkeiten) 
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Humanpathogene gentechnisch veränderte 

Organismen 

Sicherheitsstufe S1-S4 __________(?) ☐ 

☐ 

☐ 

Arbeiten mit Versuchstieren 

ionisierende Strahlung (radioaktive Stoffe, Rönt- 

genstrahlung) 

☐ sonstige nichtionisierende Strahlung (elektro- 

magnetische Felder, Laserstrahlung) 

☐ 

☐ 

☐ 

Physische Belastung (z. B. schweres Heben und Tragen) 

Lärmbelastung (dauerhaft, z. B. durch Maschinen) 

Feuchtarbeit (regelmäßig >2 Std/Tag Arbeit im feuchten Milieu bzw. Tragen flüssigkeitsdichter Handschuhe, häu- 

figes Händewaschen u./oder Desinfizieren) 

Küche / Mensa 

☐ Arbeiten unter besonderen klimatischen Verhältnissen (z. B. Wärme / Kälte / Druck) 

Fahrtätigkeiten 

Sonstige, nicht oben aufgeführte Belastungen / Gefährdungen 

_ 

_ 

____________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

_ ___________________________________________ ______________________________________________ 
Datum, Unterschrift Datum, Unterschrift 

Arbeiternehmer/-in Verantwortliche/r Instituts-/ Fachbereichsleiter/-in 

Fragen zum medizinischen Arbeitsschutz und zur arbeitsmedizinischen Vorsorge richten Sie bitte an den Betriebs- 
ärztlichen Dienst: 

 

Betriebsärztlicher Dienst Homburg, Gebäude 77 
 
Leitung: Frau Baum 
Ansprechpartnerin: Frau Dr. med. Gabriele Limmer 

Tel.: 06841/16 -23232 - 
 

E-Mail: barzt@uks.eu 
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